
上海市嘉定区华亭镇水务管理所2024年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 城维养护类 项目性质 专项资金 项目类别 特定目标类

主管部门 华亭镇 实施单位 上海市嘉定区华亭镇水务管理所

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 19,113,800.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 19,030,800.00

      上年结转资金 0.00

      其他资金       其他资金 83,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标



（1）采用月度定期考核与不定期考核相结合的办法。
（2）月度定期考核:每月月底考核一次，根据各养护单位上报的上月计划和
当月养护完成情况表检查上月26日至本月25日的养护工作情况。
（3）不定期考核:汛期及节假日前等不定期对养护范围内的雨污水管道采用
声纳等方法进行检测（声纳等方法检测费用一般由业主承担，如检测结果存
在问题则检测费用由养护单位承担）。
（4）定期考核内容：养护质量、养护数量、内业资料、日常巡视及来电来
信处理；（1）采用月度定期考核与不定期考核相结合的办法。
（2）月度定期考核:每月月底考核一次，根据各养护单位上报的上月计划和
当月养护完成情况表检查上月26日至本月25日的养护工作情况。
（3）不定期考核:汛期及节假日前等不定期对养护范围内的雨污水管道采用
声纳等方法进行检测（声纳等方法检测费用一般由业主承担，如检测结果存
在问题则检测费用由养护单位承担）。
（4）定期考核内容：养护质量、养护数量、内业资料、日常巡视及来电来
信处理；为进一步提高防汛指挥调度、应急抢险和灾后救助的效率，增强广
大市民的防灾减灾意识和避险自救能力，全力避免人员伤亡、减轻灾害损失
，提高华亭镇应对防汛防台的能力，保障公众的生命、财产安全，维护区域
安全和社会稳定；为贯彻落实中央全面深化改革领导小组《关于全面推行“
河长制”的意见》、中共中央国务院《关于加快推进生态文明建设的意见》
和市委市政府《关于本市落实生态文明建设责任制的实施意见》等文件精神
，切实加强河道管理养护，实现河道管理养护的规范精细、常态长效，维护
正常的水事秩序和河湖健康；以习近平生态文明思想为指导，深入贯彻落实
“节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的新时期治水思路，压实工
作责任，采取有力措施，确保河湖水质稳定达标，镇管及以上河湖水质达到
或好于Ⅲ类比例不低于95.7%；根据防汛指令科学调度，确保了泵闸设施正
常运行，安全度汛。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

排水管道养护长度 =10980.30(米)

垃圾清运期限 =12.00(月)

防汛防台人员伤亡率 =0.00(人)

项目
绩效
目标



养护河道数量 =316.00(条)

质量指标 排污管渠通畅 良好

效益指标

社会效益指标 保障农村生活污水收集处理 完成

可持续影响指标 对环境影响 合格

满意度指标
服务对象满意度

指标
群众满意度 ≥85.00(%)

绩效
指标

产出指标

数量指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 城维工程类 项目性质 专项资金 项目类别 特定目标类

主管部门 华亭镇 实施单位 上海市嘉定区华亭镇水务管理所

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 13,140,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 13,140,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

根据最终审价报告，按年度支付尾款；以习近平生态文明思想为指导，深
入贯彻落实“节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的新时期治水
思路，压实工作责任，采取有力措施，确保河湖水质稳定达标，镇管及以
上河湖水质达到或好于Ⅲ类比例不低于95.7%；按照党中央五大发展理念
和 “节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的治水方针,全面落实
《长江经济带取 水 田、排污口和应急水源地布局规划》的要求,本市将
以“属 地管辖,全过程管理”为原则,按 照监管全覆盖的要求,进一步加
强入河排污 (水 )田 的监督管理,建立权责明确、制 度健全、规划齐各
、监控到位的入河排污 (水 )口 监管体系, 做到入河排污 (水 )口 设置
有审批、整治依规划,排污状况 有监控、排污总量不超标,实 现改善河湖
水质、推进绿色发展的总体目标；以习近平生态文明思想为指导，深入贯
彻落实“节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的新时期治水思路
，压实工作责任，采取有力措施，确保河湖水质稳定达标，镇管及以上河
湖水质达到或好于Ⅲ类比例不低于95.7%；贯彻落实乡村振兴战略,推进农
村人居环境整治,按照 “水岸联动、截污治污,沟通水系、调活水体,改善
水质、修复生态”的治水思路,依托河长制工作平台,开展村级河道水环境
整治；围绕“河道设施养护和日常保洁”两个全覆盖的工作要求，逐河逐
段逐沟，全面开展中小河道、村沟宅河的“三清”整治专项行动，基本做
到全镇河道河岸整洁，无垃圾堆物及违法建筑；河面通畅，无违法填堵及
非法捕捞；河水生态，无有害植物及污水直排。有效构建河岸联动，建立
健全制度机制，努力实现“河畅、水清、面洁、岸绿”的河道水环境治理
目标。



一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

雨污水管道长度 =2.60(千米)

监测处理设施出水 =2.00(处)

整治河道数量 =77.00(条)

质量指标

管道通畅情况 通畅，不外溢

生活垃圾、污水无公害化处理率 ≥95.00(%)

效益指标 社会效益指标

路面积水状况 改善

河道水质改善度 达标

满意度指标
服务对象满意度

指标
群众满意度 ≥85.00(%)

项目
绩效
目标

根据最终审价报告，按年度支付尾款；以习近平生态文明思想为指导，深
入贯彻落实“节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的新时期治水
思路，压实工作责任，采取有力措施，确保河湖水质稳定达标，镇管及以
上河湖水质达到或好于Ⅲ类比例不低于95.7%；按照党中央五大发展理念
和 “节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的治水方针,全面落实
《长江经济带取 水 田、排污口和应急水源地布局规划》的要求,本市将
以“属 地管辖,全过程管理”为原则,按 照监管全覆盖的要求,进一步加
强入河排污 (水 )田 的监督管理,建立权责明确、制 度健全、规划齐各
、监控到位的入河排污 (水 )口 监管体系, 做到入河排污 (水 )口 设置
有审批、整治依规划,排污状况 有监控、排污总量不超标,实 现改善河湖
水质、推进绿色发展的总体目标；以习近平生态文明思想为指导，深入贯
彻落实“节水优先、空间均衡、系统治理、两手发力”的新时期治水思路
，压实工作责任，采取有力措施，确保河湖水质稳定达标，镇管及以上河
湖水质达到或好于Ⅲ类比例不低于95.7%；贯彻落实乡村振兴战略,推进农
村人居环境整治,按照 “水岸联动、截污治污,沟通水系、调活水体,改善
水质、修复生态”的治水思路,依托河长制工作平台,开展村级河道水环境
整治；围绕“河道设施养护和日常保洁”两个全覆盖的工作要求，逐河逐
段逐沟，全面开展中小河道、村沟宅河的“三清”整治专项行动，基本做
到全镇河道河岸整洁，无垃圾堆物及违法建筑；河面通畅，无违法填堵及
非法捕捞；河水生态，无有害植物及污水直排。有效构建河岸联动，建立
健全制度机制，努力实现“河畅、水清、面洁、岸绿”的河道水环境治理
目标。



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 第三方评估和检测经费 项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 华亭镇 实施单位 上海市嘉定区华亭镇水务管理所

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 165,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 165,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

以习近平生态文明思想为指导，深入贯彻落实“节水优先、空间均衡、系
统治理、两手发力”的新时期治水思路，压实工作责任，采取有力措施，
确保河湖水质稳定达标，镇管及以上河湖水质达到或好于Ⅲ类比例不低于
95.7%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 年度预算完成率 ≥90.00(%)

产出指标

数量指标 水质提升 ≥4.00(类)

质量指标

水域纳污总产量控制 符合

水质合格率 =100.00(%)

时效指标 检测时间 12月前

效益指标

社会效益指标 保障水质安全 完成

生态效益指标 控制水污染 完成

满意度指标
服务对象满意度

指标
群众满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 政府聘用辅助人员经费 项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 华亭镇 实施单位 上海市嘉定区华亭镇水务管理所

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 35,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 35,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

根据定额，编制非编人员综合公用经费，保证非编人员的日常办公环境，
以提高办公效率，提升工作人员满意度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

平均成本 =17500.00(元/人)

年度预算 ≤35000.00(元)

产出指标

数量指标 非编人员人数 ≥2.00(人)

质量指标 提高非编人员工作质量 提高

时效指标 及时报销非编人员公用经费 及时

效益指标 社会效益指标 提高非编人员办公效率 提高

满意度指标
服务对象满意度

指标

非编人员满意度 ≥90.00(%)

工作部门满意度 ≥90.00(%)


